
SÜLEYMAN DEMİREL ÜNİVERSİTESİ
MESLEKLER ARASI EĞİTİM VE SİMÜLASYON UYGULAMALARI

KOORDİNATÖRLÜĞÜ YÖNERGESİ

BİRİNCİ BÖLÜM
Amaç, Kapsam, Dayanak, Tanımlar

Amaç
MADDE 1- (1) Bu yönergenin amacı; Süleyman Demirel Üniversitesi Meslekler Arası Eğitim ve
Simülasyon Uygulamaları Koordinatörlüğü’nün (MAESUK) oluşumu, yönetim ve organizasyon
yapısı, çalışma şekli, görev, yetki ve sorumlulukları ile işleyişi ve hedeflerine ilişkin usul ve
esaslarını düzenler. MAESUK’un amacı Üniversitenin vizyonu misyonu temel değerleri ve
politikaları doğrultusunda stratejik plan ile uyumlu olarak ön lisans, lisans ve lisansüstü düzeyde
eğitim veren MYO bölümleri, fakülteler ve enstitülerde  uluslararası meslekler arası eğitim/iş birliği/
araştırma ve simülasyon politikalarına/yaklaşımlarına uygun olarak altyapı geliştirme, eğitim
programı geliştirme, programları yaygınlaştırma, programları izleme değerlendirme, alan ile uyumlu
bilimsel araştırma/geliştirme faaliyetleri yürütme, kongre/sempozyum/çalıştay benzeri bilimsel
etkinliklerin düzenlenmesi, hakemli bilimsel yayınlar (dergi, kitap vb) ve proje faaliyetleri yapma,
ve ulusal/uluslararası paydaşlar ile işbirliklerini geliştirmektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu yönerge:                                                                                                             
a) Meslekler arası eğitim/iş birliği/ araştırma ve simülasyon uygulamaları ile ilgili üniversitenin
öncelikli alanları ve ulusal politika belgeleriyle uyumlu faaliyetlerin tanımlanması ve
düzenlenmesi,         
b) Üniversitenin meslekler arası eğitim/iş birliği/araştırma ve simülasyon uygulamaları için gerekli
altyapısının geliştirilmesine katkı sağlanması,                                                                               
c) Üniversitenin meslekler arası eğitim/iş birliği/araştırma ve simülasyon uygulamalarının
yaygınlaştırılması ve geliştirilmesi,                                                                                                  
ç) Üniversitenin meslekler arası eğitim/iş birliği/araştırma ve simülasyon uygulamalarının izlenmesi
ve değerlendirilmesi, hazırlanan raporların rektörlüğe sunulması,                                                       
d) Ulusal ve uluslararası düzeyde iyi uygulama örneği olan meslekler arası eğitim/iş
birliği/araştırma ve simülasyon uygulamalarını üniversitemize uyumlandırılması,                         
e) Meslekler arası eğitim/iş birliği/araştırma ve simülasyon uygulamaları ile ilgili bilimsel etkinlik
(kongre/sempozyum/çalıştay vb) düzenlenmesi,                                                                                    
f) Meslekler arası eğitim/iş birliği/araştırma ve simülasyon uygulamaları ile ilgili hakemli bilimsel
yayın (dergi, kitap vb) faaliyetlerinin organizasyonu,                                                                           
g) Rektörlükçe benzer konulardaki görevlerin koordine edilmesine dair hükümleri, kapsar.

Dayanak
MADDE 4- (1) Bu yönergede tanımlanan:                                                                                        
a) Üniversite: Süleyman Demirel Üniversitesi'ni,                                                                                 
b) Rektör: Üniversite Rektörünü,                                                                                                            
c) Meslekler Arası Eğitim ve Simülasyon Uygulamaları Koordinatörlüğü: Süleyman Demirel
Üniversitesi Meslekler Arası Eğitim ve Simülasyon Uygulamaları Koordinatörlüğünü, bundan
sonraki kısımlarda MAESUK olarak ifade edilecektir,                                                                       
ç) Koordinatör: Rektör tarafından Meslekler Arası Eğitim ve Simülasyon Uygulamalarını yönetmek
amacıyla atanan öğretim elemanını,                                                                                                      



d) Koordinatör yardımcısı/ları: Koordinatörünün önerisiyle üniversitenin öğretim elemanları
arasından Rektör tarafından atanan öğretim elemanını/elemanlarını,                                                     
e) Akademik birimler: Üniversitenin Yüksek Okullarını, Fakültelerini, Enstitülerini, Araştırma
Uygulama Merkezlerini, Koordinatörlüklerine ve Rektörlüğe Bağlı Bölümleri,                                   
ifade eder.

 İKİNCİ BÖLÜM
Meslekler Arası Eğitim ve Simülasyon Uygulamaları Koordinatörlüğü

Yönetimi ve Görevleri

Meslekler arası eğitim ve simülasyon uygulamaları koordinatörlüğü yönetimi                      
MADDE 5- (1) Koordinatörlük, Meslekler Arası Eğitim ve Simülasyon Uygulamaları Koordinatörü
veya Koordinatör Yardımcıları, Birim/Bölüm Sorumluları ile yeterli sayıda personelden
oluşur.              
a) Koordinatör, Rektör tarafından üniversitenin öğretim üyeleri arasından, Koordinatör Yardımcı/ları
ve Birim/Bölüm Sorumluları ise koordinatörünün önerisiyle üniversitenin kadrolu öğretim
elemanları arasından Rektör tarafından atanır.                                                                                   
b) Koordinatör görev alanı ile ilgili konularda doğrudan Rektöre bağlıdır.                                 
c) Koordinatör Yardımcı/ları koordinatörlüğün faaliyetlerini yürütmek için koordinatöre yardım
eder.  
ç) Birim/Bölüm sorumlusu, görevli olduğu birimde koordinatörlük faaliyetlerinin uygulanmasını
sağlar.
d) Koordinatör, koordinatör yardımcılığının ve birim/bölüm sorumlularının görev süresi 3 yıldır.
Görev süresi biten koordinatör, koordinatör yardımcıları ve birim/bölüm sorumluları aynı usul ile
yeniden atanabilir.                                                                                                                                   
e) Koordinatör yardımcılarının ve birim/bölüm sorumlularını görevi koordinatörünün görev
süresiyle sınırlıdır.

Koordinatörün görevleri                                                                                                                     
MADDE 6 - (1) Koordinatör,                                                                                                                
a) MAESUK’un ilgi alanına giren her türlü faaliyetin yönetilmesi, temsil edilmesi ve faaliyetleri ile
ilgili bilgilendirme yapılması, üniversite içi ve dışı konu ile ilgili kurum temsilcileri ve bireyler ile
bilgi alma ve bilgi verme amaçlı görüşmeler yaparak iş birliği çalışmalarının
yönetilmesini,                     
b) Koordinatörlük bünyesindeki çalışma gruplarının oluşturulması, performans göstergelerinin
belirlenmesi ve düzenli izleme/değerlendirme mekanizmalarının kurulmasını,                            
c) Meslekler Arası Eğitim ve Simülasyon Uygulamalarına yönelik var olan/olabilecek laboratuvar
faaliyetlerinin eş güdümünün sağlanması,                                                                                
ç) MAESUK’un strateji ve süreçlerinin oluşturulması ve izlenmesi takip edilmesi ve
iyileştirilmesini,
d) Düzenli olarak Rektöre süreçler ve gelişmeler hakkında raporlar sunarak, MAESUK’un
stratejisini üniversite stratejisiyle uyumlu hale getirmeyi,                                                                   
e) MAESUK’un kaynaklarının yönetilmesi ve ilgili yerlere tahsis edilmesi, gerekli altyapı
çalışmaları için danışmanlık yapılmasının,                                                                                          
f) Üniversite içi meslekler arası eğitim ve simülasyon uygulamaları ile ilgili konularda akademik ve
idari birimler arasındaki veri akışında ve eş güdüm de düzenlemeler yapılmasını,                         
g) MAESUK’un ve üniversitenin stratejileri doğrultusunda yürütülen faaliyetler sürecinde
birimlerde kurulacak olan kurul ve komisyonlarda görev alacak akademik personelin düzenli ve
etkin çalışmasının sağlanmasını,                                                                                                          



ğ) Üniversitedeki faaliyet ve süreçleri toplumsal ve çevresel fayda yaratmak üzere en verimli olacak
şekilde oluşturmak, yerel bölgesel ve ulusal sosyo-ekonomik ve kültürel ihtiyaç ve sorunlara yönelik
meslekler arası eğitim ile ilgili akademik çalışmaların teşvik edilmesini,                                 
h) Üniversitenin misyon vizyon ve değerleri doğrultusunda meslekler arası eğitim faaliyetlerini
organize edilmesini ve toplam kalite yönetimi (TKY) anlayışı ile sürekli iyileştirme esaslı olarak
yürütülmesini sağlamakla,                                                                                                                    
ı) İç ve dış paydaşların beklenti ve geri bildirimlerini değerlendirerek ilgili birimler ile koordinasyon
içerisinde süreci yürütmekle görevlidir.

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM

Meslekler arası eğitim ve simülasyon uygulamaları koordinatörlüğüne destek verecek birimler
MADDE 7 - (1) MAESUK ile üniversitenin tüm birimleri ve dış paydaşlar rektörlüğün onayı ile
işbirliği yapabilir, ortak projeler yürütebilir.

Meslekler arası eğitim ve simülasyon uygulamaları koordinatörlüğü kurulları, komisyonları
ve çalışma / proje grupları                                                                                                                  
MADDE 8 - (1) Bu yönerge kapsamındaki faaliyetlerin etkili, etkin ve verimli yürütülmesi amacıyla
proje yönetimi, araştırma, geliştirme ve eğitim faaliyetlerinin düzenlenmesinde çalışmalar yapmak
üzere kurullar (Birim Danışma Kurulu, Meslekler Arası Eğitim ve Simülasyon Uygulamaları
Kurulu), birim ve bölüm seviyesinde temsilcilikler (Birim/Bölüm Meslekler Arası Eğitim ve
Simülasyon Uygulamaları Sorumluları) komisyonlar (Meslekler Arası Eğitim ve Simülasyon
Uygulamaları Komisyonları) ve gruplar (Meslekler Arası Eğitim ve Simülasyon Uygulamaları
Çalışma Grupları) MAESUK’un önerisi ve Rektör onayı ile kurulabilir.

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM
Çeşitli ve Son Hükümler

Yürürlük
MADDE 9 - (1) Bu yönerge Süleyman Demirel Üniversitesi Senatosu tarafından kabul edildiği
tarihten itibaren yürürlüğe girer.

Yürütme
MADDE 10 - (1) Bu yönerge hükümlerini Süleyman Demirel Üniversitesi Rektörü yürütür.

 

                                                                                                                     

Yönergenin Kabul edilişi ve değişiklikler ile ilgili Senato tarih ve karar sayısı

Tarih Sayı Durumu

17/12/2024 643/14 Yönerge kabul edildi.


